Приложение № 1
к кодексу этики и служебного
поведения работников 
МАУК «ГЦКиД им. Н.Г. Васильева» 
от 02.09.2019

ПЕРЕЧЕНЬ
сведений, содержащихся в уведомлениях о фактах обращения 
в целях склонения работника МАУК «ГЦКиД им. Н.Г. Васильева» 
к совершению коррупционных правонарушений

1. Фамилия, имя, отчество работника, уведомляющего директора МАУК «ГЦКиД им. Н.Г. Васильева» о фактах обращения к нему в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения (далее – работник), замещаемая должность, структурное подразделение.
[bookmark: sub_2002]2. Все известные сведения о физическом лице, склоняющем к правонарушению (фамилия, имя, отчество, место работы, должность и другие).
[bookmark: sub_2003]3. Наименование юридического лица, от имени или в интересах которого лицо (лица) обратилось (обратились) к работнику в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений (в случае необходимости).
3. Сущность предполагаемого правонарушения (злоупотребление должностными полномочиями, нецелевое расходование бюджетных средств, присвоение полномочий должностного лица, незаконное участие в предпринимательской деятельности, получение взятки, дача взятки, служебный подлог и другие).
[bookmark: sub_2004]4. Способ склонения к правонарушению (подкуп, угроза, обещание, обман, насилие, шантаж и другие).
[bookmark: sub_2005]5. Информация о месте, времени и иных обстоятельствах обращения в целях склонения к правонарушению.
[bookmark: sub_2006]6. Информация об обстоятельствах склонения к правонарушению (личная встреча, телефонный разговор, почтовое отправление и другие).
[bookmark: sub_2007]7. Личная подпись работника с указанием даты и времени составления уведомления.
[bookmark: _GoBack]
